BAB I

PENDAHULUAN

Penyusunan rancangan awal rencana kerja perangkat daerah (Renja PD) merupakan tahapan awal yang harus dilakukan sebelum disempurnakan menjadi dokumen rencana kerja perangkat daerah (Renja PD) yang definitif. Dalam prosesnya, penyusunan rancangan awal rencana kerja perangkat daerah (Renja PD) mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal rencana kerja perangkat daerah (RKPD). Oleh karena itu, penyusunan rencana kerja perangkat daerah (Renja PD) dapat dikerjakan secara simultan/ paralel dengan penyusunan rancangan awal rencana kerja perangkat daerah (RKPD), dengan fokus melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting perangkat daerah (PD), evaluasi pelaksanaan kerja perangkat daerah (Renja PD) tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian rencana strategis perangkat daerah (Renstra PD).

1.1. LATAR BELAKANG
Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (RaRenja PD) memuat arah kebijakan dan prioritas pembangunan daerah, yang dirumuskan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun dengan mendorong partisipasi masyarakat. Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah  Kecamatan Susukan Tahun 2022 disusun melalui 4 pendekatan yakni pendekatan teknokratis, pendekatan partisipatif, pendekatan politis, serta top down dan bottom up.
Program kegiatan dalam Rancagan Renja Perangkat Daerah meliputi program kegiatan Perangkat Daerah Kecamatan dan kewilayahan sesuai dinamika yang berkembang guna mempercepat pencapaian sasaran pembangunan daerah. Pada titik akhirnya dengan Rancangan Renja Perangkat Daerah maka setiap Perangkat Daerah akan bergerak searah dengan arah pembangunan daerah dalam mencapai tujuan pembangunan daerah yaitu kesejahteraan masyarakat. Penyusunan Rancangan Renja Perangkat Daerah juga harus meyesuaikan dengan Renstra Perangkat Daerah sebagai perencanaan kerja pembangunan lima tahunan yang telah ditetapkan sebelumnya. Maka pencapaian target tahunan juga harus sinergi dengan target yang ditetapkan dalam Renstra.

Rencana kerja perangkat daerah (Renja) Kecamatan Susukan Kabupaten Semarang tahun 2022 secara hirarki berpedoman pada perencanaan Pembangunan Daerah yang dimulai dari rencana pembangunan jangka panjang daerah (RPJPD) untuk kurun waktu 20 tahun, yang dijabarkan dalam rencana panjang jangka menengah daerah (RPJMD) untuk kurun waktu 5 tahun dan rencana kerja perangkat daerah (RKPD) dalam setiap tahunnya. Rencana pembangunan jangka menengah daerah (RPJMD) Kabupaten Semarang menjadi pedoman dalam pembuatan rencana strategis perangkat daerah (Renstra PD). Selanjutnya rencana strategis perangkat daerah (Renstra PD) Kecamatan Susukan akan dijabarkan dalam rencana kerja perangkat daerah (Renja PD) tiap tahun. Penyusunan Rancangan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 masih berpedoman Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Semarang Tahun 2016 – 2021.
Rancangan Renja Perangkat Daerah Kecamatan Susukan Tahun 2022 berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah Tahun 2016-2021  dan selanjutnya akan digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan KUA PPA dan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Kecamatan Susukan Tahun 2022.
Dalam penyusunan Rancangan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 ini, sesuai dengan ketentuan yang berlaku yakni Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 87 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Dearah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Proses dimulai dari pelaksanaan Musrenbang Desa/Kelurahan hingga Musrenbang Kecamatan, selain itu juga hasil evaluasi pelaksanaan renja tahun sebelumnya.
Ruang lingkup penulisan Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Susukan Tahun 2022 mencakup Pendahuluan, Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun 2020, Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah, Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah dan Penutup.
1.2. DASAR HUKUM PENYUSUNAN
Landasan Hukum penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Susukan Kabupaten Semarang Tahun 2022 adalah : 

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;  

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem PeRancanganan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421;

4. Undang-undang nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,  Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5578); Sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan undang-undang nomor 9 tahun 2015 tentang  perubahan kedua atas Undang-undang nomor 23 tahun 2014 tentang pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia nomor 5679;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan  Daerah  (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rancangan Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun    2006    Nomor 96, Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia Nomor 4663);
7. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyusunan Rancangan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 97, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4664);

8. Peraturan Pemerintah  Nomor 39 Tahun 2007 tentang Pengelolaan Uang Negara / Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 83, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4738); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rancangan Pembangunan Daerah, (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2018 tentang Perangkat Daerah, (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887); 

11. Peraturan Presiden Nomor 5 Tahun 2010 tentang Rancangan Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2010-2014;

12. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2011 tentang Rancangan Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2013;

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang  Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2018 tentang Tata Cara PeRancanganan, Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah dan Rancangan Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara  Rancangan Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rancangan Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rancangan Kerja Pemerintah Daerah ;

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2018 tentang Pedoman Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2018 ;

16. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang Pembangunan Jangka Panjang Daerah ( RPJPD ) Provinsi Jawa Tengah Tahun 2008 – 2025 ( Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2008 Nomor 3 Seri E Nomor 3 ) ;

17. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rancangan Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009 – 2029 ( Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah  Nomor 3 ) ;

18. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2018 tentang  Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2014 tentang Rancangan Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( RPJPD ) Provinsi Jawa Tengah Tahun 2013 – 2021 ;

19. Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Pokok – pokok pengelolaan keuangan Daerah ( Lembaran Daerah  Kabupaten Semarang Tahun 2008 Nomor 14, tambahan lembaran daerah kabupetan Semarang Nomor 13 ) ;

20. Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 5 Tahun 2009 tentang Pembangunan Jangka  Panjang  Daerah  ( RPJPD )  Kabupaten  Semarang Tahun  2005 – 2025  ( Lembaran  Daerah  Kabupaten Semarang Tahun 2009  Nomor 5, tambahan  lembaran  daerah Kabupaten Semarang Nomor 2 ) ;

21. Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 15 Tahun 2016 tentang Rancangan Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Semarang Tahun 2016 – 2021 ( Lembaran Daerah  Kabupaten Semarang Tahun 2018 Nomor 15, tambahan lembaran daerah kabupetan Semarang Nomor 15 ) ; 
22. Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 1 Tahun 2018 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Semarang ( Lembaran Daerah  Kabupaten Semarang Tahun 2018 Nomor 1, tambahan lembaran daerah kabupetan Semarang Nomor 1 ) ;

23. Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 21 Tahun 2018 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Semarang ( Lembaran Daerah  Kabupaten Semarang Tahun 2018 Nomor 21, tambahan lembaran daerah kabupetan Semarang Nomor 20 ) ;

24. Peraturan Bupati Semarang Nomor 8 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Semarang Nomor 52 Tahun 2016 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Tata Kerja dan Perincian Tugas Perangkat Daerah Kabupaten Semarang.
1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud dari penyusunan Rancangan Renja PD Kecamatan Susukan Tahun 2022 adalah untuk :

1. Memberikan arah dan pedoman bagi seluruh pemangku kepentingan dalam melaksanakan pembangunan  wilayah.

2. Memberikan arah dan pedoman penyusunan RKA PD tahun 2022.

Adapun tujuan penyusunan Rancangan Rencana Kerja Kecamatan Susukan Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

1. Untuk memperoleh suatu dokumen rencana pembangunan tahunan berkelanjutan yang sesuai dengan kebutuhan daerah dengan berdasarkan hasil evaluasi pembangunan daerah tahun-tahun sebelumnya, serta mempertimbangkan sumber daya yang tersedia.
2. Untuk memperoleh program-program prioritas yang dapat dilaksanakan guna memenuhi kebutuhan masyarakat Kecamatan Susukan Tahun 2022 sesuai dengan hasil penjaringan aspirasi melalui Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) dari tingkat Desa dan Kecamatan. 

3. Sebagai pedoman bagi Pemerintah Kecamatan Susukan dalam melaksanakan kegiatan pada Tahun 2022.

4. Sebagai pedoman dalam penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Semarang Tahun 2022.
1.4. SISTEMATIKA PENULISAN
Sistematika penyusunan Rancangan Renja PD Kecamatan Susukan tahun 2022, adalah sebagai berikut :
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA 
KECAMATAN SUSUKAN TAHUN 2020

Pelaksanaan evaluasi sebagai sebagai salah satu fungsi peningkatan kualitas kinerja instansi pemerintah, dilaksanakan guna mengetahui program/kegiatan yang tidak memenuhi target, telah memenuhi target ataupun melebihi target kinerja yang diRancangankan sesuai target kinerja dalam Renja Kecamatan Susukan Tahun 2020 didasarkan pada Renstra Kecamatan Susukan Tahun 2014-2019 dan Rancangan Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Semarang Tahun         2014- 2019, untuk mengetahui :

1. Realisasi target kinerja periode yang telah terlampaui baik mencapai target yang ditentukan maupun kinerja yang tidak memenuhi target ;

2. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja program/kegiatan ;

3. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat Daerah; dan

4. Kebijakan/tindakan peRancanganan dan penganggaran yang perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD TAHUN 2020
Pelaksanaan Renja Kecamatan Susukan Tahun 2020 telah berjalan dengan baik, sesuai dengan Rencana Kerja yang telah disusun. Hal ini dapat dilihat dari jumlah program kegiatan yang tertuang di dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Kecamatan Susukan Tahun 2020, hampir 100% program kerja yang direncanakan didalam RENJA Kecamatan Susukan 2020 terakomodir didalam APBD atau DPA Kecamatan Susukan.
Adapun berikut adalah data – data pokok realisasi yang dapat kami sajikan sebagai berikut:

1. Realisasi program / kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil / keluaran yang di rencanakan;

· Secara umum program / kegiatan telah memenuhi target kinerja, kendati pada beberapa Program / kegiatan terdapat saving anggaran namun tidak lebih dari 0,65 %
2. Realisasi program / kegiatan yang telah  memenuhi target kinerja hasil / keluaran yang direncanakan ;

· Secara umum seluruh program / kegiatan yang di rencanakan  pada Tahun 2020 telah terlaksana sebesar 99,35 % meskipun demikian terdapat beberapa kegiatan yang dapat dilakukan efisisensi anggaran;

3. Realisasi program / kegiatan yang melebihi memenuhi target kinerja hasil / keluaran yang direncanakan;

· Program penyediaan jasa surat – menyurat memiliki capaian sebesar 100 % ;

· Program Pelayanan Umum pada Kegiatan Fasilitasi Perijinan sebesar 100, % ;

4. Faktor – faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja program kegiatan ;

· Faktor – faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja program kegiatan :

a. Rasionalisai anggaran karena pandemi COVID 19 yang akhirnya membuat beberapa anggaran hilang pada berapa komponen.

b. Pandemi COVID 19 yang mensyaratkan untuk melakukan sosial distancing dan meminimalisir forum tatap muka, mengakibatkan beberapa kegiatan tidak bisa terlaksana secara maksimal ;

c. Tingkat awareness masyarakat terhadap pentingnya dokumen kependudukan masih kurang ;

d. Sistem aplikasi, jaringan internet serta sarana prasarana seringkali mengalami gangguan ;

e. Keterlambatan pengadaan blangko KK sehingga membuat pelayanan menjadi lama ;

f. Cetak KK memerlukan waktu yang lama ;

· Faktor – faktor penyebab tercapainya target kinerja program kegiatan :

a. Komitmen dan loyalitas seluruh karyawan – karyawati Kantor Camat Susukan untuk melakukan yang terbaik demi tercapainya target ;

b. Hubungan yang harmonis antar instansi vertical dan horisontal dalam melaksanakan tugas ;

· Faktor – faktor penyebab melebihinya capaian target kinerja program kegiatan :

a. Sosialisasi yang intens dan terus – menerus mengenai pentingnya dokumentasi kependudukan dan legalitas perijinan.
5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat Daerah; 

a. Tidak tercapainya target kinerja program berimplikasi terhadap target kinerja sasaran dan kinerja SKPD yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD yang telah ditetapkan dalam RENSTRA.

b. Tidak tercapainya target kinerja program dan kegiatan juga berimplikasi pada pelaporan LKPJ, LPPD dan Calk Perangkat Daerah.

6. Kebijakan dan  tindakan perencanaan  dan penganggaran yang perlu diambil untuk mengatasi faktor – faktor penyebab tersebut;

a. Menetapkan target capaian kinerja akhir periode RENSTRA dengan mengedepankan realitas lapangan ;

b. Merumuskan kembali parameter penilai skala prioritas kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2022 ;

c. Melakukan efisiensi alokasi belanja dengan hanya merencanakan anggaran pada kegiatan –  kegiatan yang urgent dan bernilai investasi ;  

d. Merencanakan dan menganggarkan penambahan alokasi pagu anggaran bagi kegiatan yang bernilai investasi.

Akuntabilitas Keuangan

Sesuai amanat undang-undang, maka transparansi dan akuntabilitas keuangan PD harus dijalankan sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Untuk memenuhi kewajiban tersebut maka secara garis besar Target dan Realisasi Belanja Tidak Langsung dan Langsung  pada PD Kecamatan Susukan Tahun 2020 dapat dilihat pada tabel 2.2 berikut ini :

Tabel 2.2

Target dan Realisasi Belanja Tidak Langsung dan Belanja Langsung Tahun 2019

	NO
	URAIAN
	TARGET 

(Rp)
	REALISASI (Rp)
	%

	A
	Belanja Tidak Langsung :
	1.565.805.000,-
	1.552.478.547,-
	99,18

	1
	Belanja Pegawai
	1.565.805.000,-
	1.552.478.547,-
	99,18

	2
	Belanja Hibah
	0
	0
	0

	3
	Belanja Sosial
	0
	0
	0

	4
	Belanja Bagi Hasil
	0
	0
	0

	B
	Belanja Langsung
	376.395.000,-
	373.891.137,-
	98,68

	1
	Belanja Pegawai
	5.700.000,-
	5.700.000,-
	100

	2
	Belanja Barang dan Jasa
	366.895.000,-
	364.391.137,-
	99,32

	3
	Belanja Modal
	3.800.000,-
	3.800.000,-
	100

	
	Jumlah
	 1.942.200.000,-
	1.926.369.684,-
	99,18


Dari tabel tersebut dapat dilihat bahwa balanja langsung untuk keperluan operasional kegiatan di kecamatan sangat kecil dibandingkan dengan belanja tidak langsung untuk gaji dan tunjangan pegawai.

Dapat dilihat juga bahwa anggaran belanja tidak langsung yang telah direncanakan dapat diserap sebesar 99,18% dan belanja langsung terserap sebesar 98,68%. Dari total anggaran yang dialokasikan pada Pemerintah Kecamatan Susukan dapat diserap untuk pelaksanaan program dan kegiatan yang direncanakan sebesar 99,18%.
Masih adanya dana yang tidak terserap bukan berarti perencanaan anggaran yang tidak baik, tetapi dana sisa tersebut berasal dari dana belanja/kegiatan yang berupa persediaan gaji pegawai dan acress serta evisiensi anggaran.
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	2.426,00
	124.899.467,00
	100,83
	98,91
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	1
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	149.792,00
	46
	78.685.500,00
	 
	19.872.000
	46
	19.872.000,00
	12
	4.362.280,00
	12
	5.122.245,00
	11
	4.021.990,00
	11
	5.066.070,00
	46
	18.572.585,00
	100
	93,46
	92
	97.258.085,00
	153,33
	#######
	Kecamatan Susukan
	 

	6
	 
	 
	 
	Tersedianya komponen instalasi listrik
	 
	 
	 
	 
	8 item
	 
	10
	 
	3
	 
	3
	 
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	7
	 
	 
	 
	Terbayarnya rekening telepon
	 
	 
	 
	 
	12 bln
	 
	12
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	8
	 
	 
	 
	Terbayarnya rekening air
	 
	 
	 
	 
	12 bln
	 
	12
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	9
	 
	 
	 
	Terbayarnya rekening listrik
	 
	 
	 
	 
	12 bln
	 
	12
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	10
	6.01.03.6.01.01.03.01.03
	 
	Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja dan Perlengkapan Kantor
	 
	82
	27.089.000,00
	41
	14.300.000,00
	 
	5.000.000
	20
	5.000.000,00
	5
	1.590.000,00
	3
	1.050.000,00
	7
	1.399.500,00
	5
	960.500,00
	20
	5.000.000,00
	100
	100
	61
	19.300.000,00
	74,39
	71,25
	Kecamatan Susukan
	 

	11
	 
	 
	 
	Terpeliharanya peralatan kerja dan perlengkapan kantor
	 
	 
	 
	 
	16 unit
	 
	20
	 
	5
	 
	3
	 
	7
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	12
	6.01.03.6.01.01.03.01.06
	 
	Penyediaan Logistik kantor
	 
	138
	140.475.000,00
	34
	90.689.000,00
	 
	29.250.000
	148
	29.250.000,00
	22
	8.367.500,00
	19
	4.597.400,00
	33
	9.287.000,00
	74
	6.998.100,00
	148
	29.250.000,00
	100
	100
	182
	119.939.000,00
	131,88
	85,38
	Kecamatan Susukan
	 

	13
	 
	 
	 
	Terlaksananya pengisian tabung gas
	 
	 
	 
	 
	7 kl
	 
	11
	 
	3
	 
	2
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	14
	 
	 
	 
	Terlaksananya pengisian air minum
	 
	 
	 
	 
	62 dus
	 
	114
	 
	13
	 
	11
	 
	25
	 
	65
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	15
	 
	 
	 
	Tersedianya bahan bacaan
	 
	 
	 
	 
	12 bln
	 
	12
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	16
	 
	 
	 
	Tersedianya makanan dan minuman harian pegawai
	 
	 
	 
	 
	20 org/ 11 bln
	 
	11
	 
	3
	 
	3
	 
	2
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	17
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	18
	6.01.03.6.01.01.03.01.07
	 
	Penatausahaan administrasi keuangan SKPD
	 
	30
	124.211.000,00
	36
	65.241.000,00
	 
	13.544.000
	26
	13.544.000,00
	6
	3.608.750,00
	7
	3.375.600,00
	6
	4.497.250,00
	7
	2.062.400,00
	26
	13.544.000,00
	100
	100
	62
	78.785.000,00
	206,67
	63,43
	Kecamatan Susukan
	 

	19
	 
	 
	 
	Terlaksananya pengelolaan keuangan
	 
	 
	 
	 
	12 bln
	 
	12
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	20
	 
	 
	 
	Tersusunnya laporan barang
	 
	 
	 
	 
	2 lap
	 
	2
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	21
	 
	 
	 
	Terbayarnya honor pengelola keuangan
	 
	 
	 
	 
	12 bln
	 
	12
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	22
	6.01.03.6.01.01.03.01.08
	 
	Penyediaan jasa kebersihan kantor
	 
	100
	15.919.000,00
	43
	9.230.000,00
	 
	4.700.000
	18
	4.700.000,00
	7
	2.101.200,00
	5
	1.084.900,00
	3
	343.800,00
	3
	1.170.100,00
	18
	4.700.000,00
	100
	100
	61
	13.930.000,00
	61
	87,51
	Kecamatan Susukan
	 

	23
	 
	 
	 
	Tesedianya peralatan kebersihan
	 
	 
	 
	 
	8 jenis
	 
	8
	 
	3
	 
	2
	 
	2
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	24
	 
	 
	 
	Tesedianya bahan pembersih
	 
	 
	 
	 
	10 jenis
	 
	10
	 
	4
	 
	3
	 
	1
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	25
	6.01.03.6.01.01.03.01.09
	 
	Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke luar daerah
	 
	36
	128.300.000,00
	24
	101.679.600,00
	 
	10.220.000
	7
	10.220.000,00
	7
	10.220.000,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	7
	10.220.000,00
	100
	100
	31
	83.224.600,00
	86,11
	64,87
	Kecamatan Susukan
	 

	26
	 
	 
	 
	Terlaksananya Koordinasi dan Konsultasi Camat dan Sekcam Ke Luar Daerah/ luar jawa,
	 
	 
	 
	 
	1 keg
	 
	2
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	27
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	2
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	28
	 
	 
	 
	Perjalanan dinas dalam daerah Jateng
	 
	 
	 
	 
	2 keg
	 
	3
	 
	3
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	29
	6.01.03.6.01.01.03.01.10
	 
	Penyediaan Jasa Tenaga pendukung/ Teknis Perkantoran
	 
	12
	160.942.000,00
	47
	107.064.126,00
	 
	38.633.000
	24
	38.633.000,00
	6
	9.514.242,00
	6
	8.104.520,00
	6
	11.912.920,00
	6
	9.029.200,00
	24
	38.560.882,00
	100
	99,81
	71
	145.625.008,00
	591,67
	90,48
	Kecamatan Susukan
	 

	30
	 
	 
	 
	Terbayarnya honor instruktur senam
	 
	 
	 
	 
	11 bln
	 
	11
	 
	3
	 
	2
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	31
	 
	 
	 
	Terbayarnya honor tenaga kebersihan
	 
	 
	 
	 
	2 org/ 13 bln
	 
	13
	 
	3
	 
	4
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	Rata - Rata capaian kinerja (%)
	100,83
	98,91
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Predikat Kinerja
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	B
	6.01.03.6.01.01.03.02
	PROGRAM DAN KEGIATAN PADA SETIAP SKPD
	Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
	 
	42
	111.362.000,00
	136
	100.267.947,00
	 
	 
	42
	21.850.000,00
	6
	1.340.500,00
	8
	2.993.745,00
	16
	5.091.000,00
	12
	11.332.425,00
	42
	20.757.670,00
	100
	95
	89
	121.025.617,00
	211,9
	108,68
	 
	 

	1
	6.01.03.6.01.01.03.02.07
	 
	Pengadaan perlengkapan dan peralatan kantor dan gedung kantor
	 
	0
	0
	5
	27.000.000,00
	 
	3.800.000
	2
	3.800.000,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	3.800.000,00
	2
	3.800.000,00
	100
	100
	7
	30.800.000,00
	0
	0
	Kecamatan Susukan
	 

	2
	 
	 
	 
	-Terbelinya printer
	 
	 
	 
	 
	2 unit
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	3
	6.01.03.6.01.01.03.02.10
	 
	Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor
	 
	0
	0
	1
	10.968.000,00
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	Kecamatan Susukan
	 

	4
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	5
	6.01.03.6.01.01.03.02.12
	 
	Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional
	 
	42
	111.362.000,00
	130
	62.299.947,00
	 
	18.050.000
	40
	18.050.000,00
	6
	1.340.500,00
	8
	2.993.745,00
	16
	5.091.000,00
	10
	7.532.425,00
	40
	16.957.670,00
	100
	93,95
	170
	79.257.617,00
	404,76
	71,17
	Kecamatan Susukan
	 

	6
	 
	 
	 
	Terbayarnya jasa servis, pembelian suku cadang kendaraan dinas/ operasional
	 
	 
	 
	 
	32 kl
	 
	32
	 
	4
	 
	6
	 
	14
	 
	8
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	7
	 
	 
	 
	Terbitnya perpanjangan kendaraan dinas/operasional
	 
	 
	 
	 
	8 unit
	 
	8
	 
	2
	 
	2
	 
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	Rata - Rata capaian kinerja (%)
	100
	95
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Predikat Kinerja
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	C
	6.01.03.6.01.01.03.03
	PROGRAM DAN KEGIATAN PADA SETIAP SKPD
	Program Peningkatan Disiplin Aparatur
	 
	0
	0
	42
	7.915.000,00
	 
	 
	19
	3.800.000,00
	0
	0
	0
	0
	19
	3.800.000,00
	0
	0
	19
	3.800.000,00
	100
	100
	30,5
	11.715.000,00
	0
	0
	 
	 

	1
	6.01.03.6.01.01.03.03.02
	 
	Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya
	 
	0
	0
	42
	7.915.000,00
	 
	3.800.000
	19
	3.800.000,00
	0
	0
	0
	0
	19
	3.800.000,00
	0
	0
	19
	3.800.000,00
	100
	100
	61
	11.715.000,00
	0
	0
	Kecamatan Susukan
	 

	2
	 
	 
	 
	Terpenuhinya jumlah pakaian dinas dan perlengkapannya
	 
	 
	 
	 
	19 orang x 1 stel
	 
	19
	 
	0
	 
	0
	 
	19
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	Rata - Rata capaian kinerja (%)
	100
	100
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Predikat Kinerja
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	D
	6.01.03.6.01.01.03.06
	PROGRAM DAN KEGIATAN PADA SETIAP SKPD
	Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
	 
	36
	26.365.000,00
	19
	12.239.000,00
	 
	 
	17
	4.298.000,00
	6
	2.546.250,00
	0
	0
	7
	1.751.750,00
	4
	0
	17
	4.298.000,00
	100
	100
	18
	16.537.000,00
	50
	62,72
	 
	 

	1
	6.01.03.6.01.01.03.06.01
	 
	Penyusunan laporan capaian kinerja dan keuangan SKPD
	 
	36
	26.365.000,00
	19
	12.239.000,00
	 
	4.298.000
	17
	4.298.000,00
	6
	2.546.250,00
	0
	0
	7
	1.751.750,00
	4
	0
	17
	4.298.000,00
	100
	100
	36
	16.537.000,00
	100
	62,72
	Kecamatan Susukan
	 

	2
	 
	 
	 
	Tersusunnya LKPJ
	 
	 
	 
	 
	1 laporan
	 
	1
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	3
	 
	 
	 
	Tersusunnya SAKIP
	 
	 
	 
	 
	1 laporan
	 
	1
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	4
	 
	 
	 
	Tersusunnya LPPD
	 
	 
	 
	 
	1 laporan
	 
	1
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	5
	 
	 
	 
	Tersusunnya Laporan keuangan
	 
	 
	 
	 
	2 laporan
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	6
	 
	 
	 
	Tersusunnya POK
	 
	 
	 
	 
	12 bulan
	 
	12
	 
	3
	 
	0
	 
	6
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	Rata - Rata capaian kinerja (%)
	100
	100
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Predikat Kinerja
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	E
	6.01.03.6.01.01.03.07
	PROGRAM DAN KEGIATAN PADA SETIAP SKPD
	Program Perencanaan
	 
	30
	31.794.000,00
	15
	17.678.000,00
	 
	 
	6
	5.074.000,00
	2
	1.522.000,00
	2
	1.878.000,00
	1
	400.000,00
	2
	1.274.000,00
	7
	5.074.000,00
	116,67
	100
	11
	22.752.000,00
	36,67
	71,56
	 
	 

	1
	6.01.03.6.01.01.03.07.01
	 
	Penyusunan Dokumen Perencanaan SKPD
	 
	30
	31.794.000,00
	15
	17.678.000,00
	 
	5.074.000
	6
	5.074.000,00
	2
	1.522.000,00
	2
	1.878.000,00
	1
	400.000,00
	2
	1.274.000,00
	7
	5.074.000,00
	116,67
	100
	22
	22.752.000,00
	73,33
	71,56
	Kecamatan Susukan
	 

	2
	 
	 
	 
	Tersusunnya Renja
	 
	 
	 
	 
	2 dokumen
	 
	2
	 
	1
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	3
	 
	 
	 
	Tersusunnya RKA
	 
	 
	 
	 
	2 dokumen
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	4
	 
	 
	 
	Tersusunnya DPA
	 
	 
	 
	 
	2 dokumen
	 
	2
	 
	1
	 
	1
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	Rata - Rata capaian kinerja (%)
	116,67
	100
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Predikat Kinerja
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	A
	6.01.01.6.01.01.03.28
	KECAMATAN
	Program Pelayanan Masyarakat dan Pelimpahan Kewenangan Kepada Camat
	 
	1.061,00
	742.391.000,00
	13.383,00
	883.691.400,00
	 
	 
	10.744,00
	215.102.000,00
	1.995,00
	71.665.750,00
	4.464,00
	33.477.400,00
	2.357,00
	43.842.550,00
	1.928,00
	66.076.300,00
	10.744,00
	215.062.000,00
	100
	99,98
	12.063,50
	1.098.753.400,00
	1.136,99
	148
	 
	 

	1
	6.01.01.6.01.01.03.28.01
	 
	Kegiatan Bidang Pemerintahan
	 
	281
	283.601.000,00
	120
	179.211.000,00
	 
	32.010.000
	81
	32.010.000,00
	12
	6.370.000,00
	11
	3.870.000,00
	18
	10.958.750,00
	40
	10.811.250,00
	81
	32.010.000,00
	100
	100
	201
	211.221.000,00
	71,53
	74,48
	Kecamatan Susukan
	 

	2
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat Kades
	 
	 
	 
	 
	3 kl
	 
	6
	 
	1
	 
	1
	 
	0
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	3
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat Kades dan BPD
	 
	 
	 
	 
	4 kl
	 
	3
	 
	0
	 
	0
	 
	2
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	4
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat Sekdes dan Kaur
	 
	 
	 
	 
	4 kl
	 
	6
	 
	1
	 
	0
	 
	2
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	5
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor intesifikasi PBB
	 
	 
	 
	 
	2 kl
	 
	3
	 
	0
	 
	0
	 
	2
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	6
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat LKMD
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	3
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	7
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat Kades dengan Dinas Instansi
	 
	 
	 
	 
	4 kl
	 
	3
	 
	1
	 
	0
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	8
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	9
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat Kontrak kerja
	 
	 
	 
	 
	2 kl
	 
	2
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	10
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	11
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	12
	 
	 
	 
	Monitoring dan evaluasi kegiatan bidang pemerintahan
	 
	 
	 
	 
	12 bln
	 
	12
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	13
	 
	 
	 
	Fasilitasi dan asistensi penyusunan perdes
	 
	 
	 
	 
	13 desa
	 
	13
	 
	3
	 
	3
	 
	4
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	14
	 
	 
	 
	Terlaksananya Pembinaan perangkat desa, lembaga kemasyarakatan, dan administrasi desa
	 
	 
	 
	 
	13 desa
	 
	13
	 
	3
	 
	3
	 
	4
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	15
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	13
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	13
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	16
	6.01.01.6.01.01.03.28.02
	 
	Kegiatan Bidang Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
	 
	217
	110.695.000,00
	262
	291.611.000,00
	 
	60.217.000
	47
	60.217.000,00
	10
	25.620.000,00
	8
	5.875.000,00
	13
	8.160.000,00
	16
	20.562.000,00
	47
	60.217.000,00
	100
	100
	309
	351.828.000,00
	142,4
	317,84
	Kecamatan Susukan
	 

	17
	 
	 
	 
	Terlaksananya Musrenbang Kecamatan
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	18
	 
	 
	 
	Terlaksananya Musbag Evaluasi
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	19
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat verifkasi DD, ADD
	 
	 
	 
	 
	4 kl
	 
	4
	 
	1
	 
	1
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	20
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat Penyusunan RKPDes
	 
	 
	 
	 
	2 kl
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	21
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor Bidang Pertanian
	 
	 
	 
	 
	3 kl
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	22
	 
	 
	 
	Terlaksananya Bimtek pengelolaan keuangan desa
	 
	 
	 
	 
	2 kl
	 
	4
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	23
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor RTLH
	 
	 
	 
	 
	4 kl
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	24
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat Penyusunan APBDes
	 
	 
	 
	 
	2 kl
	 
	2
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	25
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor KPMD
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	2
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	26
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	27
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	28
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	29
	 
	 
	 
	Monitoring dan evaluasi kegiatan bidang PPMD
	 
	 
	 
	 
	13 desa 12 bulan
	 
	13
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	30
	 
	 
	 
	Terlaksananya Pendampingan Musrenbangdes
	 
	 
	 
	 
	13 desa
	 
	13
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	31
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	32
	6.01.01.6.01.01.03.28.03
	 
	Kegiatan Bidang Kesejahteraan Sosial / Kemasyarakatan
	 
	201
	129.000.000,00
	116
	261.950.000,00
	 
	52.112.000
	59
	52.112.000,00
	7
	21.972.000,00
	7
	9.029.000,00
	23
	9.985.000,00
	22
	11.126.000,00
	59
	52.112.000,00
	100
	100
	175
	314.062.000,00
	87,06
	243,46
	Kecamatan Susukan
	 

	33
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat Pembinaan pemberdayaan perempuan
	 
	 
	 
	 
	9 kl
	 
	10
	 
	2
	 
	2
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	34
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakon tingkat Kecamatan
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	35
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor M3
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	36
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat penanggulangan kemiskinan
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	37
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor MPA/ NAPZA
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	38
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat Lansia
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	39
	 
	 
	 
	Terlaksananya Tarkhim tingkat Kabupaten
	 
	 
	 
	 
	1 keg
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	40
	 
	 
	 
	Terlaksananya Pencanangan Kampung KB
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	41
	 
	 
	 
	Terlaksananya pelatihan ketrampilan perempuan
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	3
	 
	1
	 
	0
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	42
	 
	 
	 
	Terlaksananya sosialisasi penyaluran dan verifikasi dana hibah
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	43
	 
	 
	 
	Terlaksananya pembinaan dan pelatihan kader tribina plus
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	44
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat bidang keagamaan
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	3
	 
	1
	 
	0
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	45
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor dan evaluasi ATS
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	46
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor pembinaan karang taruna
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	47
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	48
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor pembinaan keolahragaan
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	49
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor STBM
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	50
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	51
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	13 desa
	 
	13
	 
	0
	 
	0
	 
	10
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	52
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor bidang pendidikan
	 
	 
	 
	 
	2 kl
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	53
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	54
	 
	 
	 
	Monitoring dan evaluasi kegiatan bidang kesejahteraan rakyat
	 
	 
	 
	 
	13 desa 12 bln
	 
	13
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	55
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	56
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	57
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	2 kl
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	58
	 
	 
	 
	Fasilitasi Karangtaruna tingkat Kecamatan
	 
	 
	 
	 
	1 kali
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	59
	6.01.01.6.01.01.03.28.04
	 
	Kegiatan Bidang Keamanan, Ketentraman dan Ketertiban Umum
	 
	230
	103.630.000,00
	109
	118.006.400,00
	 
	63.320.000
	38
	63.320.000,00
	9
	16.040.000,00
	7
	12.985.900,00
	12
	13.016.300,00
	10
	21.237.800,00
	38
	63.280.000,00
	100
	99,94
	147
	181.286.400,00
	63,91
	174,94
	Kecamatan Susukan
	 

	60
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	61
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor penanggulangan bencana
	 
	 
	 
	 
	2 kl
	 
	2
	 
	0
	 
	1
	 
	1
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	62
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor Bidang tramtib
	 
	 
	 
	 
	4 kl
	 
	4
	 
	2
	 
	1
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	63
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	2
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	64
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rapat pembinaan wawasan kebangsaan (pramuka)
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	65
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	66
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	67
	 
	 
	 
	Terlaksananya Rakor pengamanan wilayah
	 
	 
	 
	 
	3 kl
	 
	3
	 
	0
	 
	2
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	68
	 
	 
	 
	Monitoring dan evaluasi kegiatan bidang Tramtibum
	 
	 
	 
	 
	13 desa 12 bln
	 
	13
	 
	3
	 
	0
	 
	7
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	69
	 
	 
	 
	Fasilitasi Forkompincam
	 
	 
	 
	 
	10 kl
	 
	10
	 
	4
	 
	3
	 
	2
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	70
	6.01.01.6.01.01.03.28.05
	 
	Kegiatan Bidang Pelayanan Umum
	 
	132
	115.465.000,00
	12.776,00
	32.913.000,00
	 
	7.443.000
	10.519,00
	7.443.000,00
	1.957,00
	1.663.750,00
	4.431,00
	1.717.500,00
	2.291,00
	1.722.500,00
	1.840,00
	2.339.250,00
	10.519,00
	7.443.000,00
	100
	100
	23.295,00
	40.356.000,00
	#######
	34,95
	Kecamatan Susukan
	 

	71
	 
	 
	 
	Terlaksananya rakor & evaluasi bid pelayanan adminduk
	 
	 
	 
	 
	1 kl
	 
	1
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	72
	 
	 
	 
	Terlaksananya rakor pelayanan perijinan
	 
	 
	 
	 
	6 kl
	 
	6
	 
	0
	 
	0
	 
	4
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	73
	 
	 
	 
	Terlaksananya pelayanan kependudukan KTP, KK
	 
	 
	 
	 
	1500 bh, 700 bh
	 
	5.000,00
	 
	821
	 
	2.640,00
	 
	724
	 
	815
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	74
	 
	 
	 
	Monitoring dan evaluasi kegiatan
	 
	 
	 
	 
	13 desa 12 bln
	 
	12
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	75
	 
	 
	 
	Terlaksananya cetak pamlet, brosur terkait PATEN
	 
	 
	 
	 
	1000 lembar
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	76
	 
	 
	 
	Terlaksananya pelayanan pindah kependudukan
	 
	 
	 
	 
	600 bh
	 
	1.000,00
	 
	76
	 
	581
	 
	215
	 
	128
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	77
	 
	 
	 
	Terlaksananya pelayanan legalisasi surat
	 
	 
	 
	 
	2500 srt
	 
	2.500,00
	 
	623
	 
	689
	 
	704
	 
	484
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	78
	 
	 
	 
	Terlaksananya pelayanan pengantar SKCK
	 
	 
	 
	 
	2000 srt
	 
	2.000,00
	 
	434
	 
	518
	 
	641
	 
	407
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	79
	 
	 
	 
	Terlaksananya Pelayanan perijinan IMB
	 
	 
	 
	 
	10 ijin
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	80
	 
	 
	 
	Terlaksananya Pelayanan perijinan HO
	 
	 
	 
	 
	10 ijin
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	81
	 
	 
	 
	Terlaksananya Pelayanan perijinan IUM
	 
	 
	 
	 
	30 ijin
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kecamatan Susukan
	 

	Rata - Rata capaian kinerja (%)
	100
	99,98
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Predikat Kinerja
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Jumlah Anggaran dan Realisasi dari Seluruh Program
	 
	13.234
	376.395.000
	2.812
	118.357.222
	5.109
	62.149.310
	3.109
	88.563.010
	2.225
	104.821.595
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM
	102,92
	99,33
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM
	Sangat Tinggi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


2.2 Analisis Kinerja Pelayanan
Dalam  rangka  meningkatkan  kinerja  Aparatur  Kecamatan  Susukan  menuju  pelaksanaan  tata  pemerintahan  yang  baik  serta  untuk  meningkatkan pelayanan kepada masyarakat khususnya bidang  pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan perlu adanya standar pelayanan minimal. Standar pelayanan  minimal merupakan tolok ukur bagi aparatur dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat.   

Berdasarkan analisis tersebut diatas, Maka dapat diidentifikasikan  beberapa  faktor  kunci  keberhasilan  yang  berfungsi  untuk  memfokuskan  strategi organisasi dalam rangka pencapaian tujuan dan visi/misi secara  efektif  dan  efisien.  Adapaun  beberapa  hal  yang  perlu  dilakukan  untuk  keberhasilan  pelaksanaan  tugas  pokok  dan  fungsi    Kecamatan Susukan dalam meningkatkan pelayanan kepada masyarakat, antara lain :  

a. Mengoptimalkan  kinerja pegawai  agar  berkualitas  sesuai dengan keahliannya;  

b. Mengadakan  pendidikan  dan  pelatihan  sesuai  dengan  bidang  tugasnya;  

c. Meningkatkan system  pelayanan  masyarakat  yang  efektif  dan  efisien;  Meningkatkan sistem informasi manajemen yang handal;  

d. Mengoptimalkan aparatur yang professional yang   didukung  oleh    sistem  pengembangan  karier  yang  berbasis  kompetensi dan presetasi.  
Pada pembahasan sub bab ini dapat disajikan tabel analisis pencapaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah yang disesuaikan menurut perangkat daerah masing – masing, dengan format tabel T-C. 30 dibawah ini.
Tabel T-C. 30

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Susukan
Kabupaten Semarang
	NO
	Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi SKPD
	Target SPM
	Target IKK
	Target Indikator Lainnya
	Target Renstra SKPD Tahun ke-
	Realisasi Capaian Tahun ke-
	

	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(16)
	

	1.
	Persentase Peningkatan Jumlah pelayanan pada kecamatan
	 
	 
	 
	4,76
	5,66
	6,54
	7,41
	7,41
	8,26
	2,55
	2,33
	4,66
	5,2
	5,4
	
	

	2.
	Indeks Partisipasi masyarakat terhadap usulan pembangunan dalam musrenbang tingkat Kecamatan
	 
	 
	
	1,78
	1,79
	1,81
	1,83
	1,83
	1,87
	1,58
	12,7
	87,6
	317
	217
	
	

	3.
	Persentase Jumlah usulan prioritas pembangunan yang terakomodir
	 
	 
	
	42,71
	43,96
	44,82
	45,25
	45,25
	45,25
	50,00
	46,6
	32,5
	53
	48
	
	

	4.
	Persentase Kehadiran pelaksanaan musrenbang
	 
	 
	
	0,52
	0,53
	0,54
	0,56
	0,56
	0,57
	0,59
	4,0
	15,7
	11,1
	30
	
	

	5.
	Persentase pembinaan kemasyarakatan
	 
	 
	
	2,67
	2,85
	3,04
	3,24
	3,24
	3,46
	2,80
	28,6
	188,8
	52
	52
	
	


2.3 Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi 
Isu – isu Penting Penyelenggaraan Pelayanan Publik
Berdasarkan Indikator Kinerja Utama Kecamatan yang telah ditetapkan yaitu Indek mutu pelayanan terhadap masyarakat dimana merupakan akumulasi dari Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang terdiri dari :

a. Persentase Peningkatan Jumlah Pelayanan pada Kecamatan ;

b. Indeks Partisipasi Masyarakat terhadap usulan pembangunan dalam musrenbang tingkat Kecamatan ;

c. Persentase jumlah usulan proiritas pembangunan yang terakomodir ;

d. Persentase pembinaan kemasyarakatan ;

e. Jumlah Kepala Keluarga yang dientaskan;

Dapat dilihat bahwa terhadap beberapa hal yang menjadi isu penting penyelenggaraan Pelayanan Publik di Kecamatan yaitu :

a. Masa Pandemi COVID 19 yang mengharusnya setiap elemen masyarakat mematuhi protocol social distancing dan Perangkat Daerah harus dapat lebih kreatif untuk mengadaptasi kondisi yang ada untuk mencapai target kinerja ;

b. Rasionalisasi anggaran dikarenakan sektor pendapatan tidak mencapai target, serta besarnya anggaran yang harus dialokasikan untuk penanganan COVID 19 membuat Perangkat Daerah harus melakukan efesiensi anggaran dan manuver kegiatan sehingga capaian target kinerja bisa diraih tanpa harus tergantung pada dana yang besar ;

c. ASN yang ada tidak mempunyai kompetensi yang memadai sehingga dibutuhkan bintek maupun pelatihan yang dapat menunjang kompetensi dan kapabilitas ASN ;

d. Jumlah ASN yang tidak memadai / sangat terbatas sehingga banyak jabatan dan posisi yang kosong, selain mengusulkan penambahan formasi CPNS juga dilakukan efektifitas Tim kerja sehingga target kinerja tetap dapat dicapai ;

e. Sarana dan prasarana pendukung pelayanan publik di Kecamatan sangat tidak memadai, hal tersebut dikarenakan pada beberapa Tahun Anggaran ke belakang, tidak ada Belanja Modal Sarpras Perangkat Daerah ;

f.    Besarnya dana yang telah diterima oleh Desa membuat masyarakat merasa bahwa tanpa mengandalkan APBD, Desa telah mampu untuk mencukupi kebutuhan Desa ;

g. Usulan – usulan yang diajukan pada Musrenbang Tk Kecamatan untuk alokasi pembiayaan yang dibiayai oleh APBD Kabupaten, Propunsi maupun Pusat pada tahun – tahun ke belakang tidak terakomodir, sehingga antusiasme masyarakat untuk mengusulkan kembali sangat rendah ;

Dari analisa isu penting pelayanan publik tersebut beberapa rangkaian strategi yang akan dilakukan di Kecamatan Susukan yaitu :

a. Komitmen bersama seluruh stakeholders dibangun dan didorong untuk terus melakukan inovasi untuk mewujudkan peningkatan pelayanan publik.

b. Integritas dan komitmen kepemimpinan yang tinggi yaitu responsive dan kekinian untuk mewujudkan visi dan misi yang telah ditetapkan.

c. Komunikasi yang efektif antara pimpinan dan staf serta stakeholders terkait.

d. Adanya kemauan dan kerja keras dalam mewujudkan perubahan.

e. Selalu berinovasi dengan terobosan-terobosan baru untuk mewujudkan aksi kinerja yang efektif, efisien, akuntabel dan transparan.

f.     Kemauan dan kemampuan membangun jejaring kerja yang luas oleh seluruh stakeholders.
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Berdasarkan Rancangan awal RKPD serta memperhatikan sasaran dan prioritas pembangunan, program dan kegiatan, indikator dan target kinerja, serta pagu indikatif Perangkat Daerah, maka analisis kebutuhan Rancangan Kerja Kecamatan Susukan Tahun 2021, adalah sebagaimana tabel dibawah ini
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REVIEW RANCANGAN AWAL RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH



	PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG

	Tahun Perencanaan : 2022

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	Nama Organisasi
	: Kecamatan Susukan 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	No
	Program/Kegiatan
	Rancangan Awal RKPD 2022
	Hasil Analisis Kebutuhan RKPD 2022 (hasil desk )
	Catatan Penting

	
	
	Lokasi Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target Capaian Kinerja
	Jumlah Pagu
	Lokasi Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target Capaian Kinerja
	Jumlah Pagu
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	(Rp Ribuan)
	
	
	
	(Rp Ribuan)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	UNSUR KEWILAYAHAN
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	KECAMATAN
	 
	 
	 
	   2.666.903 
	 
	 
	 
	    2.666.903 
	 

	I
	PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
	 
	 
	 
	    2.173.153 
	 
	 
	 
	      2.173.153 
	 

	1
	Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
	Kecamatan Susukan
	
	 
	                 16.800 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                   16.800 
	 

	 
	1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
	 
	Jumlah dokumen yang disusun
	6 dokumen
	                  8.600 
	 
	Jumlah dokumen yang disusun
	6 dokumen
	                     8.600 
	 

	 
	2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
	 
	Jumlah dokumen / laporan yang disusun
	6 dokumen
	                  8.200 
	 
	Jumlah dokumen / laporan yang disusun
	6 dokumen
	                     8.200 
	 

	2
	Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	            1.818.403 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	              1.818.403 
	 

	 
	1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
	 
	Jumlah bulan tersedianya gaji dan tunjangan bagi ASN
	12 bulan
	           1.796.453 
	 
	Jumlah bulan tersedianya gaji dan tunjangan bagi ASN
	12 bulan
	             1.796.453 
	 

	 
	2. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
	 
	Jumlah bulan pemenuhan jasa administrasi keuangan dan barang OPD
	12 bulan
	                 21.950 
	 
	Jumlah bulan pemenuhan jasa administrasi keuangan dan barang OPD
	12 bulan
	                   21.950 
	 

	3
	Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                  7.500 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                     7.500 
	 

	 
	1. Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD
	
	Jumlah BMD yang terjamin keamannya dengan premi asurani
	7unit
	                  7.500 
	 
	Jumlah BMD yang terjamin keamannya dengan premi asurani
	7unit
	                     7.500 
	 

	5
	Administrasi Umum Perangkat Daerah
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                65.300 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                  65.300 
	 

	 
	1. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
	 
	Jumlah bulan tersedianya logistik kantor (bahan bacaan, isi ulang tabung APAR, peralatan rumah tangga kantor, makan minum untuk pegawai dan tamu
	12 bulan
	                35.300 
	 
	Jumlah bulan tersedianya logistik kantor (bahan bacaan, isi ulang tabung APAR, peralatan rumah tangga kantor, makan minum untuk pegawai dan tamu
	12 bulan
	                  35.300 
	 

	 
	2. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
	 
	Jumlah pelaksanaan rakor dan rakon ke luar daerah
	12 kali
	                30.000 
	 
	Jumlah pelaksanaan rakor dan rakon ke luar daerah
	12 kali
	                  30.000 
	 

	6
	Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                45.000 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                  45.000 
	 

	 
	1. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
	 
	Jumlah pengadaan peralatan dan mesin
	38 unit
	                45.000 
	 
	Jumlah pengadaan peralatan dan mesin
	38 unit
	                  45.000 
	 

	7
	Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	               114.750 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                  114.750 
	 

	 
	1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat
	 
	Jumlah surat dan dokumen arsip terkelola
	3000 dokumen
	                 10.250 
	 
	Jumlah surat dan dokumen arsip terkelola
	3000 dokumen
	                   10.250 
	 

	 
	2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
	 
	Jumlah bulan terbayarnya rekening telepon, air dan listrik, serta komponen listrik tersedia
	12 bulan
	                28.600 
	 
	Jumlah bulan terbayarnya rekening telepon, air dan listrik, serta komponen listrik tersedia
	12 bulan
	                  28.600 
	 

	 
	3.Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
	 
	Jumlah terlaksananya penyediaan jasa serta alat dan bahan pembersih
	12 bulan
	                75.900 
	 
	Jumlah terlaksananya penyediaan jasa serta alat dan bahan pembersih
	12 bulan
	                  75.900 
	 

	8
	Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	              105.400 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                 105.400 
	 

	 
	1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
	 
	Jumlah bulan kendaraan dinas/operasional terpelihara
	12 bulan
	                22.300 
	 
	Jumlah bulan kendaraan dinas/operasional terpelihara
	12 bulan
	                  22.300 
	 

	 
	2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
	 
	Jumlah peralatan kerja yang diperbaiki
	16 unit
	                   8.100 
	 
	Jumlah peralatan kerja yang diperbaiki
	16 unit
	                      8.100 
	 

	 
	3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
	 
	Jumlah bulan pelaksanaan pemeliharaan gedung kantor
	12 bulan
	                75.000 
	 
	Jumlah bulan pelaksanaan pemeliharaan gedung kantor
	12 bulan
	                  75.000 
	 

	II
	PROGRAM   PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
	 
	 
	 
	      102.300 
	 
	 
	 
	        102.300 
	 

	1
	Koordinasi  Penyelenggaraan  Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                85.500 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                  85.500 
	 

	 
	1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan diTingkat Kecamatan
	 
	Jumlah pelaksanaan koordinasi, fasilitasi, pembinaan, evaluasi dan pelaporan keg pemerintahan
	65 kali
	                85.500 
	 
	Jumlah pelaksanaan koordinasi, fasilitasi, pembinaan, evaluasi dan pelaporan keg pemerintahan
	65 kali
	                  85.500 
	 

	2
	Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamata
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                 16.800 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                   16.800 
	 

	 
	Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
	
	Jumlah pelayanan masyarakat
	12 bulan
	                 16.800 
	 
	Jumlah pelayanan masyarakat
	12 bulan
	                   16.800 
	 

	III
	PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKATDESA DAN KELURAHAN
	 
	 
	 
	        84.150 
	 
	 
	 
	          84.150 
	 

	1
	Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                 84.150 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                   84.150 
	 

	 
	1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
	 
	Jumlah pelaksanaan koordinasi, fasilitasi, pembinaan, monev bidang kesra
	60 keg
	                 84.150 
	 
	Jumlah pelaksanaan koordinasi, fasilitasi, pembinaan, monev bidang kesra
	60 keg
	                   84.150 
	 

	IV
	PROGRAM  KOORDINASI  KETENTRAMAN  DAN KETERTIBAN UMUM
	 
	 
	 
	        39.200 
	 
	 
	 
	         39.200 
	 

	1
	Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                39.200 
	Kecamatan Susukan
	 
	 
	                  39.200 
	 

	 
	Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
	 
	Terlaksananya fasilitasi kegiatan bidang keagamaan
	12 bulan
	                39.200 
	 
	Terlaksananya fasilitasi kegiatan bidang keagamaan
	12 bulan
	                  39.200 
	 

	V
	PROGRAM  PENYELENGGARAAN  URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
	 
	 
	 
	      128.600 
	 
	 
	 
	        128.600 
	 

	1
	Penyelenggaraan  Urusan  Pemerintahan  Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah
	Kantor Kecamatan Susukan
	 
	 
	              128.600 
	Kantor Kecamatan Susukan
	 
	 
	                 128.600 
	 

	 
	1. Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
	 
	Jumlah pelaksanaan fasilitasi, koordinasi dan pembinaan wawasan kebangsaan dan ketahanan nasional
	12 bulan
	                98.600 
	 
	Jumlah pelaksanaan fasilitasi, koordinasi dan pembinaan wawasan kebangsaan dan ketahanan nasional
	12 bulan
	                  98.600 
	 

	 
	Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
	 
	Jumlah pelaksanaan tugas forkompincam
	12 bulan
	                30.000 
	 
	Jumlah pelaksanaan tugas forkompincam
	12 bulan
	                  30.000 
	 

	VI
	PROGRAM  PEMBINAAN  DAN  PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA
	 
	 
	 
	      139.500 
	 
	 
	 
	        139.500 
	 

	1
	Fasilitasi,  Rekomendasi  dan  Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
	Kantor Kecamatan Susukan
	 
	 
	              139.500 
	Kantor Kecamatan Susukan
	 
	 
	                 139.500 
	 

	 
	1. Fasilitasi  Pengelolaan  Keuangan  Desa  dan pendayagunaan Aset Desa
	 
	Jumlah pelaksanaan fasilitasi pengelolaan keuangan desa dan pendayagunaan aset desa
	16 keg
	                53.000 
	 
	Jumlah pelaksanaan fasilitasi pengelolaan keuangan desa dan pendayagunaan aset desa
	16 keg
	                  53.000 
	 

	 
	2. Fasilitasi  Penyusunan  Perencanaan Pembangunan Partisipatif
	 
	Jumlah dokumen perencanaan pembangunan tk kecamatan2. Asistensi Penyusunan APBDes/Perub APBDes
	1 dokumen
	                 21.000 
	 
	Jumlah dokumen perencanaan pembangunan tk kecamatan2. Asistensi Penyusunan APBDes/Perub APBDes
	1 dokumen
	                   21.000 
	 

	 
	3. Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan Pemberdayaan Masyarakat Desa
	 
	Jumlah pelaksanaan koordinasi, fasilitasi, pembinaan, monev kegiatan pemberdayaan pemerintahan desa
	30 keg
	                65.500 
	 
	Jumlah pelaksanaan koordinasi, fasilitasi, pembinaan, monev kegiatan pemberdayaan pemerintahan desa
	30 keg
	                  65.500 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	   2.666.903 
	 
	 
	 
	    2.666.903 
	 


2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Proses penyusunan perencanaan pembangunan di Kecamatan Susukan diantaranya adalah dengan diselenggarakannya Musrenbang (Musyawarah Perencanaan Pembangunan) tingkat kecamatan yang bertujuan untuk menjaring usulan kegiatan dan program yang dibutuhkan masyarakat. Hasil dari ekspose Musrenbang kecamatan selanjutnya ditindaklanjuti oleh Perangkat Daerah teknis yang bersangkutan untuk dilanjutkan ke tahap selanjutnya. Sedangkan di tingkat kecamatan akan berusaha mengamati, mendorong dan mendukung terlaksananya usulan program/ kegiatan masyarakat tersebut sesuai tugas dan kewenangan kecamatan
Untuk persiapan pelaksanaan Musrenbang Kecamatan tahun 2022 ini, desa telah mengentri di aplikasi SIPD sebanyak 67 usulan dari desa/ masyarakat yang merupakan kewenangan Kabupaten. Diharapkan seluruh usulan tersebut diterima oleh Perangkat Daerah teknis terkait dan diakomodir sampai mendaji dokumen pelaksanaan anggaran.
SUSUKAN TAHUN 2022 (TERLAMPIR)

BAB III

TUJUAN DAN SASARAN  PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan  terhadap Kebijakan Daerah

Mendasarkan Undang-Undang  Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan  Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah, Daerah wajib menyusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) yang disusun melalui pendekatan proses secara teknokratik, partisipatif, politis, atas bawah dan bawah atas serta orientasi substansi secara Holistik, Tematik, Integratif dan Spasial (HTIS).

Tahun 2022 adalah tahun kedua dimana Bupati Semarang dan Wakil Bupati Semarang mengusung VISI :

Bersatu, Berdaulat, Berkepribadian, Sejahtera dan Mandiri (BERDIKARI) dengan Semangat Gotong-Royong, Berdasarkan Pancasila Dalam Bingkai Negara Kesatuan Republik Indonesia yang ber - Bhinneka Tunggal Ika

· Bersatu : Bersama sama saling menyatu tanpa memandang ciri Ras, Suku, Agama dan lain-lain, agar dapat mencapai tujuan bersama yaitu Kabupaten Semarang yang BERDIKARI

· Berdaulat : Perencanaan dan pelaksanaan pembangunan daerah yang melibatkan partisipasi Masyarakat

· Berkepribadian : Masyarakat yang berkepribadian, dan mampu menghormati dirinya sendiri dan masyarakat lainnya, serta dapat berkomunikasi dan berdiplomasi dengan baik dengan masyarakat lainnya

· Sejahtera : Mampu mewujudkan kondisi masyarakat yang terpenuhi hak-hak dasarnya baik aspek kesehatan, pendidikan dan ekonomi yang ditandai dengan meningkatnya angka Indeks Pembangunan Manusia yang didukung dengan kebebasan kehidupan beragama dan bernegara

· Mandiri : Mampu mewujudkan kehidupan yang sejajar, sederajat serta saling berinteraksi dengan daerah lain, dengan mengandalkan pada kemampuan dan kekuatan sendiri.

Dengan Semangat Gotong-Royong, Berdasarkan Pancasila dalam Bingkai Negara Kesatuan Republik Indonesia yang ber-Bhinneka Tunggal Ika.

Untuk mewujudkan Visi tersebut, Misi yang akan ditempuh oleh Pemerintah Kabupaten Semarang adalah sebagai berikut :

1. Meningkatkan kualitas sumber daya masyarakat Kabupaten Semarang yang beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, Berbudaya serta menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi.

2. Meningkatkan kemandirian perekonomian daerah yang berbasis pada potensi unggulan yaitu industri, pertanian dan pariwisata (INTANPARI) serta sektor lain yang berwawasan lingkungan.

3. Meningkatkan kepemerintahan yang baik (good governance), demokratis, dan bertanggung jawab, didukung oleh aparatur yang kompeten dan profesional, bebas dari praktik korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN)

4. Meningkatkan kualitas, kuantitas dan pemerataan sarana prasarana yang seimbang guna menunjang pengembangan wilayah, penyediaan pelayanan dasar, dan pertumbuhan ekonomi daerah

5. Meningkatkan kepastian hukum, penegakan HAM, mewujudkan kesetaraan dan keadilan gender, serta perlindungan anak di semua bidang pembangunan,

6. Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan hidup dengan tetap menjaga kelestariannya.

Sejak pelaksanaan Otonomi Daerah berdasarkan UU Nomor 22 Tahun 1999, sebagaimana diubah dengan UU Nomor 32 Tahun 2004 Tentang Otonomi Daerah, kemudian berkembang menjadi Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah sebagaimana telah beberapa dirubah terakhir dengan Undang- Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah berlaku di Seluruh Indonesia, Proses dan tahapan Pembangunan Kabupaten Semarang dalam jangka panjang berpijak pada Perda Nomor 5 Tahun 2009 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Periode 2005 – 2025, dimana dalam Peraturan Daerah tersebut telah ditetapkan Visi 20 (Dua Puluh) Tahun Kabupaten Semarang yaitu: Kabupaten Semarang yang Adil, Mandiri dan Sejahtera.

Pada periode RPJPD ke 4 (empat) atau lima tahun terakhir yaitu kepemimpinan Bupati periode tahun 2016 – 2021 berdasarkan RPJMD 2016 - 2021 telah ditetapkan Visi dan Misi Daerah sebagai Landasan Pembangunan Periode Lima Tahun Terakhir sekarang ini yaitu Periode Tahun 2016 - 2021:

Visi Kabupaten Semarang tahun 2016 – 2021 adalah “Peneguhan Kabupaten Semarang yang Maju, Mandiri, Tertib dan Sejahtera”.

Sampai dengan akhir tahun 2019, hasil pembangunan Kabupaten Semarang sebagai kerja bersama Pemerintahan Daerah dan Masyarakat, beberapa bidang dan sektor telah menunjukan capaian yang meningkat, namun demikian pencapaian kebijakan Pembangunan tersebut masih perlu adanya perbaikan, percepatan, dan Inovasi pada sektor prioritas.
3.2. Tujuan dan Sasaran
Tujuan (goal) adalah sebagai penjabaran dari misi dan merupakan hasil akhir yang akan dicapai dalam kurun waktu 5 (lima) tahun ke depan. Sedangkan sasaran (objective) yang merupakan penjabaran dari tujuan adalah kondisi yang ingin dicapai dalam kurun waktu lebih pendek dari tujuan yaitu biasanya 1 (satu) tahun.

Adapun tujuan yang ditetapkan pada Kecamatan Susukan dapat diuraikan sebagai berikut :

“Meningkatkan Pelayanan di Kecamatan Susukan”
Dari tujuan diatas maka dapat  ditetapkan sasaran  OPD Kecamatan Susukan yaitu :

1. Meningkatnya pelayanan administrasi Kecamatan ;
Indikator :
· Prosentase peningkatan jumlah Pelayanan di Kecamatan.
· Prosentase peningkatan IKM di Kecamatan Susukan
2. Meningkatnya pemberdayaan masyarakat di Kecamatan ;
Indikator : 
· Indeks partisipasi masyarakat terhadap usulan pembangunan dalam Musrenbang tingkat Kecamatan ;
· Presentase jumlah usulan musrenbang yang diakomodir ;
· Presentase kehadiran masyarakat dalam musrenbang ;
· Presentase pembinaan lembaga kemasyarakatan
3.3 
Program dan Kegiatan
	Pada Tahun 2022, Kecamatan Susukan terdapat Program dan Kegiatan yang dapat dilihat pada Tabel berikut :
PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH

	PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG

	Tahun Perencanaan : 2022

	
	
	
	

	
	Nama Organisasi : Kecamatan Susukan
	

	 
	 
	 
	 

	No
	Program/Kegiatan
	Kegiatan
	Sub Kegiatan

	1
	2
	3
	4

	 
	UNSUR KEWILAYAHAN
	 
	 

	 
	KECAMATAN
	 
	 

	I
	PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
	1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
	1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

	 
	 
	 
	2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

	 
	 
	2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
	1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

	 
	 
	 
	2. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

	 
	 
	3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
	1. Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD

	 
	 
	5. Administrasi Umum Perangkat Daerah
	1. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

	 
	 
	 
	2. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

	 
	 
	6. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
	1. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

	 
	 
	7. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
	1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

	 
	 
	 
	2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

	 
	 
	 
	3.Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

	 
	
	8. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
	1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

	 
	 
	 
	2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

	 
	 
	 
	3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

	II
	PROGRAM   PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
	1. Koordinasi  Penyelenggaraan  Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
	1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

	 
	 
	2. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan
	Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan

	III
	PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
	1. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
	1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

	IV
	PROGRAM  KOORDINASI  KETENTRAMAN  DAN KETERTIBAN UMUM
	1. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum
	1. Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat

	V
	PROGRAM  PENYELENGGARAAN  URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
	1. Penyelenggaraan  Urusan  Pemerintahan  Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah
	1. Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional

	 
	 
	 
	2. Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

	VI
	PROGRAM  PEMBINAAN  DAN  PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA
	1. Fasilitasi,  Rekomendasi  dan  Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
	1. Fasilitasi  Pengelolaan  Keuangan  Desa  dan pendayagunaan Aset Desa

	 
	
	 
	2. Fasilitasi  Penyusunan  Perencanaan Pembangunan Partisipatif

	 
	 
	 
	3. Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan Pemberdayaan Masyarakat Desa


BAB IV

RANCANGAN KERJA DAN  PENDANAAN 

PERANGKAT DAERAH

4.1      Prioritas Perangkat Daerah yang mendukung Prioritas Kabupaten 

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang dilaksanakan oleh organisasi sebagai wujud implementasi strategi dan kebijakan dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran. Program juga dapat diartikan sebagai kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran tertentu. Kecamatan Susukan merupakan salah satu Perangkat Daerah Kabupaten Semarang sebagai pelaksana teknis kewilayahan yang mempunyai wilayah kerja tertentu.  

Dalam rangka mendukung prioritas daerah, masing – masing Perangkat Daerah mempunyai beban tanggung jawab berupa Tugas dan tanggung jawab yang harus dilaksanakan dengan penuh tanggung. Adapun Tugas yang dibebankan kepada Camat sesuai dengan Peraturan Bupati No. 08 Tahun 2019  adalah  Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum, pemberdayaan masyarakat, dan melaksanakan urusan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati kepada camat, dengan perincian tugas sebagai berikut :

1) Merumuskan dan menetapkan program kerja dan anggaran;
2) Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan umum;
3) Mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;
4) Mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum;
5) Mengoordinasikan
penerapan
dan
penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati;
6) Mengoordinasikan
pemeliharaan
prasarana
dan
sarana pelayanan umum;
7) Mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh Perangkat Daerah di tingkat kecamatan;
8) Mengoordinasikan kegiatan di bidang kesejahteraan rakyat;
9) Membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa atau sebutan lain dan/atau kelurahan;
10) Melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintahan Daerah yang ada di kecamatan;
11) Melaksanakan pembinaan penyelenggaraan pengelolaan keuangan desa;
12) Menyelenggarakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya; dan
13) Melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
4.2    Rancangan Kerja dan Pendanaan 

  Rancangan Kerja dan Pendanaan Tahun 2022 dapat dilihat pada Tabel  Rumusan Rancangan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 dan Perkiraan Maju Tahun 2023 Kecamatan Susukan Kabupaten Semarang berikut ( Renja PD cetak SIPD) :

BAB V

PENUTUP
5.1
Kaidah – kaidah Pelaksanaan
Demikian Rancangan Awal Rancangan Kerja ( Ranwal Renja ) Kecamatan Susukan Tahun 2022 yang merupakan dokumen perencanaan yang disusun berpedoman kepada Rancangan Strategis (Renstra) Kecamatan Susukan Tahun 2016-2021 yang mengacu pada Visi dan Misi  Bupati  Bupati Semarang “Bersatu, Berdaulat, Berkepribadian, Sejahtera dan Mandiri (BERDIKARI) dengan Semangat Gotong-Royong, Berdasarkan Pancasila Dalam Bingkai Negara Kesatuan Republik Indonesia yang ber-Bhinneka Tunggal Ika” dan mengacu pada evaluasi RPJMD Kabupaten Semarang Tahun 2016-2021. Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Susukan yang memuat kebijakan program dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat Kecamatan Susukan 
Renja sebagai pedoman bagi pemerintah Kecamatan Susukan di dalam penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan satu tahun kedepan, maka perlu diperhatikan hal-hal sebagai berikut : 
i. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian dalam pelaksanaan dan ketiadaan dana sesuai kebutuhan. Pelaksanaan semua program dan kegiatan mengikuti petunjuk dan aturan yang dikeluarkan oleh Pemerintah Kabupaten Semarang. 

ii. Kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut : 

· Kecamatan Susukan berkewajiban untuk mengimplementasikan pecapaian tujuan, sasaran, program dan kegiatan yang telah dirumuskan dalam Rancangan Kerja (Renja)  Kecamatan SusukanTahun 2022 serta diselaraskan dengan RKPD Kabupaten Semarang Tahun 2022 ;
· Kecamatan Susukan berkewajiban untuk menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Kecamatan Susukan Tahun 2022 dengan berpedoman kepada Renja Kecamatan Susukan Tahun 2022 dan RKPD Kabupaten Semarang Tahun 2022 ;

· Dalam rangka meningkatkan efektivitas pelaksanaan Renja Kecamatan Susukan Tahun 2022, wajib dilaksanakan pengendalian dan evaluasi program dan kegiatan tahun 2022 ;

5.2 
Rencana  Tindak Lanjut

· Rencana Tindak Lanjut Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Susukan selain sebagai pedoman pelaksanaan program dan kegiatan untuk tahun 2022 juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja Kecamatan Susukan. Untuk dapat merealisasikan program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam Renja Kecamatan Susukan Tahun 2022 juga dipengaruhi oleh sumber pembiayaan / pendanaan yang memadai serta kompetensi dan semangat, tekad serta kedisiplinan dalam memprioritaskan program dan kegiatan sesuai dengan anggaran yang tersedia. 

Disamping itu Renja Kecamatan Susukan juga memberikan umpan balik (feed back) dalam pengambilan keputusan dan penyusunan rencana dimasa mendatang oleh pimpinan sehingga diperoleh peningkatan kinerja kearah yang lebih baik. Semoga keberadaan Renja Kecamatan Susukan ini dapat menjadi acuan rencana pembangunan demi tercapainya visi dan misi Kecamatan Susukan serta memberikan manfaat bagi proses perencanaan  pembangunan Kabupaten Semarang
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